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 آمد در 

رئیس دولت، رهبر دولت و مسئول اجرایی ارشد است که در صورت فوت، استعفا یا برکناری از مقام خود، فردی  

که جانشین طی چه فرایندی به  نشیند. حال این شود و بر مسند قدرت می دیگر به عنوان جانشین وی معرفی می 

صورت  ها به اساسی و سنت انتخاب رهبر در کشور هدف است. در برخی دولت رسد منوط به قانون  قدرت می 

ای از  های غربی براساس انتخابات سراسری که نشانه موروثی، در برخی دیگر انتصابی و در مواردی مانند دولت

پینگ مبتلا بحرانی شده است که  است. امروزه، چین به رهبری شی جین   1تبعیت از قانون اساسی و حاکمیت قانون 

در چین، این فرایند به دلیل ساختار اقتدارگرایانه  اند.  المللی بدان دچار شده های سراسر جامعه بین برخی از دولت 

 . حزب کمونیست و تمرکز قدرت در دست رهبر، با ابهام و مخاطره همراه شده است

با وضع    دنگ شیائوپینگای همراه بود،  های فرقه های جانشینی و مبارزه که با آشوب   ونگدمائو تسه پس از دوران  

و انتقال منظم قدرت، تلاش کرد ثبات را    2هنجارهای غیررسمی مانند محدودیت سنی )»هفت بالا، هشت پایین«( 

پینگ تائو و سپس به شی جینتضمین کند. این نظام تا حدودی موفق بود و انتقال قدرت از جیانگ زمین به هو جین 

پینگ با تمرکز شدید قدرت، پاکسازی رقبا از طریق کمپین ضدفساد،  را به صورت نسبتاً آرام رقم زد. اما شی جین 

، این هنجارها را عملاً برهم زده  201۸جمهوری در سال  ای ریاست های دوره تر از همه، حذف محدودیتو مهم 

 .است

معرفی    3ای به طور رسمی به عنوان وارث امروزه، چین فاقد هرگونه جانشین مشخص و علنی است. هیچ چهره 

از آماده نشده و حتی نشانه  افراد جوان های واضحی  تر در کمیته دائمی دفتر  سازی نسل بعدی )مانند قرار دادن 

نمی  مشاهده  بالقوه  سیاسی(  بحران  به عنوان  آن  از  برخی  داده که  قرار  موقعیتی  را در  این وضعیت، چین  شود. 

می  یاد  می جانشینی  که  بحرانی  جین کنند؛  شی  ناگهانی  برکناری  یا  ناتوانی  فوت،  صورت  در  به تواند  پینگ، 

 . ثباتی سیاسی و حتی تأثیر بر سیاست خارجی پکن منجر شودحزبی، بی های شدید درون رقابت

 
 ضلعی از مثلث دموکراسی است.  ( lawRule ofحاکمیت قانون )1
برقرار (  2002( یک هنجار غیررسمی در حزب کمونیست چین بود که از کنگره شانزدهم حزب )Seven up, eight downسیاست »هفت بالا، هشت پایین« ) 2

تواند ارتقا یابد یا باقی بماند )»هفت بالا«(، اما اگر  سال یا کمتر باشد، می  67شد. طبق این قاعده، اگر سن یک عضو دفتر سیاسی در زمان برگزاری کنگره ملی حزب  
مدت قدرت طراحی شده بود.  سال یا بیشتر باشد، باید بازنشسته شود )»هشت پایین«(. این هنجار با هدف تضمین گردش نسل رهبری و جلوگیری از تمرکز طولانی 68

 بنگرید به:
Lowy Institute. China: No country for old men? The Interpreter. 2017 Sep 11. Available from: 

https://www.lowyinstitute.org/the-interpreter/china-no-country-old-men   
3 Inheritent 

https://www.lowyinstitute.org/the-interpreter/china-no-country-old-men


 
 

7 
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است، بلکه به دلیل وزن اقتصادی، نظامی و ژئوپلیتیک   4چین   این بحران نه تنها چالش داخلی برای حزب کمونیست

ای و جهانی را تحت تأثیر قرار دهد.  تواند پیامدهایی فراتر از مرزهای این کشور داشته باشد و ثبات منطقه چین، می 

 .ها و سناریوهای احتمالی این بحران خواهیم پرداختها، نشانهدر ادامه، به بررسی ریشه 

 

 گرا آشنایی با ساختار قدرت در چین: اقتدار شخصی 

مراتبی سازمان یافته است که در  در نظام سیاسی چین معاصر، قدرت به صورت یک هرم کاملاً متمرکز و سلسله 

بر تفکیک قوا و رقابت سیاسی  قرار دارد. برخلاف دموکراسی   رأس آن حزب کمونیست چین لیبرال که  های 

حاکم است. حزب بر تمامی نهادهای  حزبی بودن دولت،  ، به علت تک 5دولت-حزباستوارند، در چین مفهوم  

لنینیستی دموکراتیک مرکزی   این ساختار ریشه در اصول  دولتی، قضایی، نظامی و اجتماعی سلطه مطلق دارد. 

پینگ به اوج تمرکز شخصی قدرت رسیده و از مدل رهبری جمعی دوران دنگ  دارد، اما تحت رهبری شی جین

 . شیائوپینگ فاصله گرفته است

با هفت عضو است. این کمیته مغز متفکر نظام به    6گیری واقعی، کمیته دائمی دفتر سیاسی بالاترین نهاد تصمیم

پینگ شی جین.  شودهای کلان داخلی، خارجی، اقتصادی و امنیتی در آن اتخاذ میرود و تمام سیاستشمار می

شود و بر سایر  رهبری محسوب می   کمیسیون نظامی مرکزی، هسته جمهور و رئیس  به عنوان دبیرکل حزب، رئیس 

 :ترین یاران و مجریان وفادار او هستندشش عضو دیگر کمیته دائمی، حلقه نزدیک . اعضا برتری بلامنازع دارد

 های اجرایی وزیر، مسئول اجرای سیاست نخست: 7لی چیانگ  (1

 رئیس کمیته دائمی کنگره ملی خلق : ۸جی ژائو له  (2

 مشاور نظری ارشد و رئیس کنفرانس مشورتی سیاسی خلق : 9وانگ هونینگ (3

 بیر دبیرخانه مرکزی حزب د :10کای چی  (4

 
4 China Communist Party (CCP) 
5 Party-State 
6 Politburo Standing Committee 
7 Li Qiang 
8 Zhao Leji 
9 Wang Huning 
10 Cai Qi 
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 ترین دستیار اجرایی شی وزیر و نزدیک معاون نخست: 11شیانگ دینگ شو  (5

 دبیر کمیسیون مرکزی انضباطی حزب، مسئول مبارزه با فساد : 12لی شی (6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جمهوری خلق چین . هرم قدرت در  1شکل  

مدت ایجاد کرده، اما به دلیل نبود مکانیسم شفاف جانشینی، نظام ثبات کوتاه 13گرا اقتدارگرایی شخصی این مدل 

 پذیر ساخته است.های احتمالی آسیبرا در برابر بحران 

 

 پینگ در عرصه قدرت ظهور شی جین 

در پکن به دنیا آمد. او فرزند    1953ژوئن    15تونگ، در  پینگ، نیرومندترین رهبر چین پس از مائو تسه شی جین 

شون بود؛ از انقلابیون قدیمی حزب کمونیست که در دوران انقلاب فرهنگی مغضوب مائو شد. این  شی ژونگ 

 
11 Ding Xuexiang 
12 Li Xi 
13 Personalistic Authoritarianism 
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معروف است، در آغاز برای شی نوعی نقطه    14سالاری شاهزاده پیشینه خانوادگی که در ادبیات سیاسی چین به  

 .های قدرت او تبدیل شدترین سرمایه شد، اما بعدها به یکی از مهم ضعف سیاسی محسوب می 

به    اعزام جوانان به روستاهاها جوان شهری، در قالب سیاست  پینگ همانند میلیونهای نوجوانی، شی جیندر سال

فرستاده شد. او هفت سال را در روستاهای فقیر، در غارهای سنتی یائودانگ، با کار    شنشیمناطق محروم استان  

سخت کشاورزی و شرایط دشوار معیشتی گذراند. این تجربه بعدها در تبلیغات رسمی حزب کمونیست به عنوان  

 . گرا و مقاوم از او ساختها برجسته شد و تصویری از رهبری عمل ای از نزدیکی او به مردم و تحمل سختینشانه

ینهوا شد و  شپینگ وارد دانشگاه  پس از مرگ مائو و آغاز اصلاحات اقتصادی دوران دنگ شیائوپینگ، شی جین

های پایین  در رشته مهندسی شیمی تحصیل کرد. او سپس مسیر پیشرفت در ساختار حزب کمونیست را از رده 

های ساحلی چین. ریاست بر استان فوجیان، دبیرکلی حزب  آغاز کرد؛ ابتدا در نهادهای نظامی و سپس در استان

به عنوان مدیری منظم، کم او را  به  در ژجیانگ و مدیریت موقت حزب در شانگهای، جایگاه  حاشیه و وفادار 

به کمیته دائمی دفتر سیاسی حزب کمونیست راه    2007رهبری مرکزی تثبیت کرد. همین سابقه باعث شد در سال  

 .رودن به شمار می یابد؛ نهادی که هسته اصلی قدرت در چی

 

 

 

 

 

 

 

 

 پینگ های دولتی شی جین . نقشه سمت 2شکل  

 
14 Princeling 
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نوامبر   جین 2012در  شی  سپس  ،  و  نظامی  مرکزی  کمیسیون  ریاست  کمونیست،  حزب  دبیرکلی  به  پینگ 

  رهبری جمعی دهنده الگوی  کردند او رهبری موقت و ادامه جمهوری چین رسید. بسیاری در ابتدا تصور می ریاست 

هو جین  مهم دوران  پیش گرفت.  در  را  متفاوتی  مسیر  او خیلی زود  اما  بود،  او،  تائو خواهد  آغازین  اقدام  ترین 

های بلندپایه  اندازی کارزار گسترده مبارزه با فساد بود؛ کمپینی که هزاران مقام حزبی و نظامی، از جمله چهره راه 

حزب، را هدف قرار داد. این مبارزه با فساد، علاوه بر جنبه تبلیغاتی و اداری، ابزاری برای حذف رقبای سیاسی و  

 . تمرکز قدرت در دست شخص شی نیز بود

ها و فضای مجازی را تشدید کرد، نقش ایدئولوژی  ، کنترل رسانهرویای چینیپینگ همزمان با طرح شعار  شی جین

را احیا کرد؛ مدلی  ایرهبری هسته را در حزب دوباره پررنگ ساخت و نفوذ ارتش را افزایش داد. او عملاً مدل  

 . که پس از دوران مائو تا حد زیادی تضعیف شده بود

جمهوری در قانون اساسی  ای ریاست رخ داد؛ زمانی که محدودیت دو دوره   201۸اوج تمرکز قدرت او در مارس  

حزبی نبود، بلکه بازتاب نیاز حکومت چین به  های درون پینگ تنها حاصل رقابت چین حذف شد. صعود شی جین

رفت. او  های اقتصادی، اجتماعی و رقابت فزاینده ژئوپلیتیک با غرب به شمار می رهبری مقتدر در برابر چالش 

نمایی جهانی  نفس و قدرت ای از اعتمادبه صدای دوران دنگ شیائوپینگ به مرحله چین را از سیاست محتاطانه و کم

 .وارد کرد و ساختار سیاسی کشور را بیش از هر زمان پس از مائو، شخصی و متمرکز ساخت

 

 پینگ ثبات در چین تحت رهبری شی جین 

به محور اصلی حکمرانی حزب کمونیست چین تبدیل شده است.    ثباتپینگ، مفهوم  در دوران رهبری شی جین 

ثبات سیاسی، اقتصادی و اجتماعی را شرط اساسی تحقق   »امنیت جامع ملی«،  ایده  با طرح  و    چینی  رویای شی 

تاریخی   تجربه  از  زیادی  حد  تا  نگاه  این  است.  کرده  معرفی  جهانی  بزرگ  قدرت  جایگاه  به  چین  بازگشت 

های دوران انقلاب فرهنگی و نگرانی رهبران چینی از فروپاشی سیاسی الهام گرفته و به همین دلیل، کنترل آشوب

 .اندمهار قرار گرفته سیاسی و امنیت داخلی در اولویت بالاتری نسبت به رشد اقتصادی بی 

در عرصه سیاسی، کارزار گسترده مبارزه با فساد نه تنها موجب افزایش انسجام درون حزب شد، بلکه ابزار مهمی  

جین  شی  دست  در  قدرت  تمرکز  و  سیاسی  رقبای  حذف  دوره برای  دو  محدودیت  حذف  بود.  ای  پینگ 

مدت ساختار قدرت  حزب، ثبات کوتاه ایرهبر هسته و تثبیت جایگاه او به عنوان   201۸جمهوری در سال ریاست 
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سازی انتقال قدرت را تضعیف نمود. در نتیجه، نظام سیاسی چین بیش از  زمان روند نهادینه را تقویت کرد، اما هم 

 . گذشته به شخص رهبر وابسته شده است

سابقه برساند. های نوین نظارتی، توانسته کنترل اجتماعی را به سطحی بی حزب کمونیست همچنین با اتکا به فناوری 

دوربین  کلان گسترش  تحلیل  هوشمند،  سامانه های  طرح داده،  و  دیجیتال  پایش  مانند  های  اعتبار  هایی  سیستم 

گیری اعتراضات گسترده را فراهم کرده است.  ها و جلوگیری از شکل، امکان مدیریت سریع نارضایتی اجتماعی

پایه نظارت دائمی و کنترل شدید اطلاعات عمل   بر  ایجاد کرده که  این ساختار، نوعی ثبات اجتماعی ظاهری 

 .کندمی

جین  شی  رهبری  تحت  چین  اقتصادی،  حوزه  از  در  یکی  عنوان  به  را  خود  جایگاه  شده  موفق  همچنان  پینگ 

فناوری قدرت  در  پیشرفت  کند.  حفظ  جهان  اصلی  انرژی های  مانند  برقی،  هایی  خودروهای  تجدیدپذیر،  های 

های توسعه اخیر،  ها و هوش مصنوعی، بخشی از راهبرد تبدیل چین به قدرت برتر فناوری است. برنامههادی نیمه

، خودکفایی فناورانه و کاهش وابستگی به غرب تمرکز  توسعه باکیفیت، بر  2030تا    2026ساله  ویژه برنامه پنج به

 . دارند

اقتصاد چین هم  این حال،  با چالشبا  افزایش بدهی  های جدی روبه زمان  بازار املاک،  از جمله بحران  روست؛ 

های محلی، کاهش نرخ زاد و ولد، پیر شدن جمعیت، بیکاری جوانان و افت اعتماد بخش خصوصی. این  دولت

های گذشته صرفاً بر رشد سریع متکی نیست و  دهند که ثبات اقتصادی چین دیگر مانند دههمشکلات نشان می

 . حکومت ناچار شده میان رشد اقتصادی و کنترل سیاسی توازن برقرار کند

های حمایتی محدود، تقویت صنایع راهبردی، حمایت گزینشی از  پینگ تلاش کرده از طریق سیاستشی جین

پذیری نظام را حفظ کند. با این وجود، منتقدان های پیشرفته، انعطافگذاری در فناوری بخش خصوصی و سرمایه 

امنیت، کنترل سیاسی و خودکفایی اقتصادی، فضای رقابت و پویایی بازار را محدود  معتقدند تمرکز بیش از حد بر  

 .کرده و ممکن است در بلندمدت به رکود ساختاری منجر شود

در دوران شی جین  می ثبات  را  نوعی  پینگ  اقتدارگرایانه توان  و    ثبات  داخلی  نظم  مدلی که در حفظ  دانست؛ 

های خاص  پذیری های عمیق اقتصادی، اجتماعی و سیاسی، آسیبانسجام حزب بسیار مؤثر بوده، اما در برابر بحران 

زمان فشارهای داخلی و رقابت فزاینده با غرب  خود را دارد. دوام این مدل به توانایی حکومت چین در مدیریت هم 

 .وابسته خواهد بود
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 پینگ و دلایل آن فقدان جانشین مشخص در عصر شی جین 

مهم  از  ویژگی یکی  جین ترین  شی  دوران  در  چین  سیاسی  نظام  پیش    فقدانپینگ،  های  از  و  آشکار  جانشینی 

شده برای رهبری آینده کشور است. برخلاف دوره دنگ شیائوپینگ که نوعی الگوی نسبتاً نهادینه برای  تعیین

پینگ بسیاری از این هنجارهای غیررسمی را کنار زده است. در مدل  انتقال قدرت شکل گرفته بود، شی جین 

تدریج به عنوان  شدند تا بهها پیش از انتقال قدرت وارد سطوح عالی حزب می پسادنگ، رهبران آینده معمولاً سال

عنوان  ای در ساختار حزب کمونیست به، هیچ شخصیت برجسته2026جانشین احتمالی شناخته شوند. اما تا سال  

 .شودسازی نسل بعدی رهبری نیز دیده نمینه روشنی از آماده وارث سیاسی شی معرفی نشده و نشا

پینگ است. او با حذف محدودیت  سابقه قدرت در دست شخص شی جینترین دلیل این وضعیت، تمرکز بیمهم 

، عملاً خود را از الگوی متعارف انتقال قدرت خارج کرد. در چنین  201۸جمهوری در سال  ای ریاست دو دوره 

تدریج وفاداری  تواند موقعیت رهبر را تضعیف کند؛ زیرا نخبگان حزب به ساختاری، معرفی زودهنگام جانشین می 

شود. از این  نزدیک می   15مرغ لَنگ یا    رهبر رو به پایانکنند و رهبر فعلی به وضعیت  خود را به فرد آینده منتقل می

 .شودمنظر، ابهام درباره جانشینی، بخشی از راهبرد حفظ اقتدار شخصی شی محسوب می 

هایی از  آغاز شد. این کمپین اگرچه واقعاً بخش   2012عامل دوم، کارزار گسترده مبارزه با فساد است که از سال  

های مستقل درون حزب  زمان به ابزاری برای حذف رقبای سیاسی و چهره فساد ساختاری را هدف قرار داد، اما هم 

های حزب که احتمال داشت در آینده  تبدیل شد. بسیاری از سیاستمداران بلندپایه و اعضای نسل جدید تکنوکرات 

تسای بود که زمانی  ها، سون ژنگترین این چهره به عنوان رهبر مطرح شوند، کنار گذاشته شدند. از جمله مهم

های فساد سقوط کرد. نتیجه این روند، محدود  شد اما در جریان پرونده های جدی جانشینی تلقی می یکی از گزینه 

 .ی جانشینی را داشته باشندشدن شدید دایره افرادی بود که هم تجربه کافی و هم پایگاه سیاسی لازم برا 

های اخیر، وفاداری شخصی و همسویی  عامل سوم، تغییر معیارهای ارتقای سیاسی در دوران شی است. در سال

بیش از تخصص فنی یا استقلال مدیریتی اهمیت یافته است. به همین دلیل،  پینگاندیشه شی جینایدئولوژیک با 

شوند تا رهبرانی با پایگاه  اند، بیشتر مجریان وفادار محسوب می بسیاری از مقاماتی که به رأس هرم قدرت رسیده 

هایی از این الگو هستند؛ افرادی  هایی مانند لی چیانگ، دینگ شوشیانگ و تسای چی نمونه مستقل سیاسی. چهره 

 . شوندنزدیک به شی که بیشتر به عنوان حلقه اجرایی قدرت شناخته می 

 
15 Lame duck 
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ای  ای دارد. او معتقد است که چین در مرحله کنندهدر کنار این عوامل، نگاه راهبردی خود شی نیز نقش تعیین

احیای ملت  تواند اهدافی مانند  حساس از رقابت ژئوپلیتیک با غرب قرار دارد و تنها رهبری متمرکز و بلندمدت می

، خودکفایی فناورانه و تثبیت جایگاه جهانی پکن را محقق کند. از این دیدگاه، معرفی جانشین ممکن است  چین

 . های کلان منجر شودبه تضعیف انسجام سیاسی یا تغییر مسیر سیاست

مدت ثبات ظاهری و تمرکز قدرت را افزایش داده، در بلندمدت خطرات مهمی  با وجود آنکه این مدل در کوتاه 

های پنهان درون حزب را تشدید کند و در صورت  تواند رقابتسازکار روشن جانشینی می   فقدان به همراه دارد.  

رو سازد. همچنین ابهام  را با شوک سیاسی روبه   نظام  –   بیماری، مرگ یا ناتوانی رهبر  مانند  –  وقوع بحران ناگهانی

 .گذاران نیز اثر منفی بگذارد تواند بر اعتماد نخبگان اقتصادی و سرمایه در آینده رهبری، می 

به کنگره بیست به یکی از حساس 2027ویکم حزب کمونیست در سال  با نزدیک شدن  ترین  ، مسئله جانشینی 

پینگ همچنان به ها حاکی از آن است که شی جین موضوعات سیاست چین تبدیل خواهد شد. با این حال، نشانه

 تر است، بدون آنکه جانشین مشخصی را معرفی کند. ای طولانی دنبال حفظ قدرت برای دوره 

الگوی   از  پیش  از  بیش  را  سیاسی چین  نظام  روند،  مدل    16پسادنگ دوران    جمعی  رهبریاین  به  و  دور کرده 

تونگ است؛ مدلی که اگرچه اقتدار مرکزی را تقویت  ای نزدیک ساخته که یادآور دوران مائو تسه گرایانه شخصی

 .دهدپذیری ساختاری نظام را نیز افزایش می زمان آسیب کند، اما هم می

 

 پینگ )دوره پساشی( سناریوهای پس از شی جین 

جانشین آشکار، دوران پس از او به یکی از    فقدان پینگ و  سابقه قدرت در دست شی جین با توجه به تمرکز کم 

ترین مقاطع آینده نظام سیاسی چین تبدیل شده است. اگرچه حزب کمونیست چین همچنان از ساختار  حساس

سازمانی قدرتمند، دستگاه امنیتی گسترده و توانایی بالای کنترل سیاسی برخوردار است، اما تضعیف قواعد نهادینه  

ثباتی را افزایش داده است. در این  انتقال قدرت که پس از دوران دنگ شیائوپینگ شکل گرفته بود، ریسک بی 

 .ترسیم کرد 17پساشی توان چند سناریوی اصلی برای دوره چارچوب، می 

 

 
16 Post-Deng 
17 Post-Xi 
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 ها : بازگشت به رهبری جمعی و تعدیل سیاست نخست سناریوی  

  بخشی  –و یا حتی کودتا  حزبیبه دلیل مرگ، بیماری یا توافق درون  چه – در این سناریو، پس از کنار رفتن شی 

مبنای اداره چین    2012را احیا کنند؛ مدلی که پیش از سال    جمعی  رهبریکنند الگوی  از نخبگان حزب تلاش می 

از حالت  شود و تصمیمگرا و تکنوکرات تقسیم می بود. در چنین وضعیتی، قدرت میان چند چهره عمل  گیری 

 .شدیداً شخصی خارج خواهد شد

برای   یابد و دولت  ایدئولوژیک کاهش  بازتر شود، فشارهای  تا حدی  اقتصادی  احتمال دارد فضای  در داخل، 

و سرمایه  اعتماد بخش خصوصی  انعطاف گذاران خارجی، سیاستاحیای  در سیاست  های  اتخاذ کند.  پذیرتری 

 .وجود دارد تا تنش با غرب کنترل شود جنگجو گرگخارجی نیز احتمال تعدیل دیپلماسی تهاجمی موسوم به 

پذیری به نظام سیاسی است. اما  بینیمزیت اصلی این سناریو، کاهش ریسک تمرکز قدرت و بازگشت نسبی پیش 

زیرا شی جین  نیست؛  پسادنگ آسان  مدل  به  بازگشت کامل  آنجاست که  از  پینگ طی سالمشکل  بسیاری  ها 

 . محور ساخته استهای مستقل قدرت را تضعیف کرده و فرهنگ سیاسی حزب را دوباره شخصی شبکه

 

 سناریوی دوم: تداوم اقتدارگرایی شخصی با جانشین وفادار 

کند؛ شخصیتی که  پینگ پیش از خروج از قدرت، فردی کاملاً وفادار را به عنوان رهبر آینده تثبیت میشی جین

های  فاقد پایگاه سیاسی مستقل باشد و مشروعیت خود را مستقیماً از میراث شی بگیرد. چنین رهبری احتمالاً سیاست

 یعنی:   اصلی کنونی را ادامه خواهد داد

 کنترل شدید حزب بر جامعه،   (1

 تأکید بر امنیت ملی،   (2

   ،خودکفایی فناورانه (3

 . موضع سخت در برابر آمریکا و غرب (4

شود. اما تواند ثبات ظاهری ایجاد کند، زیرا ساختار قدرت دچار شوک ناگهانی نمی مدت میاین مدل در کوتاه 

در بلندمدت مشکل اصلی آن ضعف اقتدار شخص جانشین است. رهبر جدید ممکن است نتواند همان میزان اقتدار  

حزبی، ناکارآمدی اداری و بحران مشروعیت  های درون تدریج با رقابتو کنترل شخصی شی را بازتولید کند و به
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، نظامی که بیش از حد بر اقتدار یک فرد بنا شده، پس از حذف آن فرد معمولاً در  سخن  دیگربه.  شودمی مواجه  

 . شودرو می از انسجام با مشکل روبه بازتولید همان سطح 

 

 ثباتی سیاسی سناریوی سوم: رقابت جناحی و بی 

جین  شی  آمادهاگر  بدون  شکل پینگ  احتمال  شود،  خارج  صحنه  از  جانشین  میان  سازی  شدید  رقابت  گیری 

های امنیتی  ها، حلقه سالاران«، تکنوکراتتواند میان »شاهزاده های مختلف حزب وجود دارد. این رقابت می جناح

 . های ایدئولوژیک بروز کندـ نظامی و جناح 

های سیاسی جدید و حتی بحران در سطوح بالای  گیری، پاکسازی در چنین شرایطی، خطر فلج شدن روند تصمیم

تر به بازار  تر و وابستهمراتب پیچیده تونگ، چین امروز اقتصادی به یابد. برخلاف دوران مائو تسه رهبری افزایش می 

گذاری  تواند به سرعت به بازارهای مالی، سرمایه جهانی دارد؛ بنابراین هرگونه بحران سیاسی در رأس قدرت می

تواند چین را وارد  شود، اما می این سناریو الزاماً به فروپاشی نظام منجر نمی . خارجی و ثبات اجتماعی سرایت کند

حزبی کند؛ وضعیتی که برای اقتصاد و جایگاه جهانی پکن  شده و رقابت پنهان درون ثباتی کنترلای از بی دوره 

 .زا خواهد بوده هزین

 

 سناریوی ترکیبی: اقتدارگرایی تطبیقی 

شود، اما در  گیرد که در ظاهر نوعی رهبری جمعی برقرار می پس از شی یک دوره انتقالی نسبتاً پرتنش شکل می

 .کندتدریج دست بالا را پیدا می عمل یک چهره قدرتمندتر به 

  ویژه نقش محوری حزب، کنترل امنیتی و اولویت امنیت ملی به   – رهبر جدید احتمالاً بخش مهمی از میراث شی

هم   را  – اما  برخی  حفظ خواهد کرد،  اعمال  به  ناچار  سرمایه،  فرار  و  اقتصادی  رکود  از  جلوگیری  برای  زمان 

 .شوداصلاحات محدود بازارمحور می

پذیر دوران دنگ و خواهد بود؛ نه بازگشت کامل به مدل انعطاف اقتدارگرایی تطبیقینتیجه چنین روندی، نوعی  

گیرانه و  تواند تلاش کند میان کنترل سیاسی سختگرایی شدید دوران شی. این مدل مینه ادامه کامل شخصی

 .نیازهای اقتصادی یک قدرت بزرگ صنعتی تعادل برقرار کند
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 آمد پی 

اولویت اصلی حزب کمونیست حفظ ثبات که عبارتست از    ماند، یک نکته ثابت باقی می ی بالاسناریوها   تمامیدر  

و جلوگیری از شکاف در رأس قدرت خواهد بود. با این حال، تضعیف قواعد نهادینه جانشینی در دوران شی  

،  ترین مراحل تاریخ سیاسی معاصر چینکنندهترین و تعیین پینگ باعث شده دوره پساشی به یکی از نامطمئن جین

 .تبدیل شود ،تواند مسیر آینده چین و حتی توازن قدرت جهانی را تحت تأثیر قرار دهد ای که می مرحله 
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